Acta de la Reunidn Extraordinaria del Consejo Directivo del
Instituto Municipal de Planeacién Urbana de Culiacdn,

IMPLAN
ACTA No. 11/2010

En la ciudad de Culiacan, Sinalog, siendo las 17:10 horas del dia martes 16 de noviembre
de dos mil diez, se llevd a cabo, en la sala de juntas de este instituto, la Sesidn
Exfraordinaria del Pleno del Consejo Directivo del IMPLAN, de acuerdo con la siguiente,
Orden del Dia:

Lista de asistencic.

I.

2. Instalacion de la sesion.

3. Lecturay aprobacion de la orden del dia.

4. Andlisis de curriculums recibidos y mecdnica del proceso de seleccion de titular

IMPLAN,

1. Lista de asistencia.
1. Arg. Jorge Guillermo Ruiz Martinez Coordinador Ejecutivo del IMPLAN -
2. Lic. Jimena Iracheta Carroll Directora General del IMPLAN
Consejeros del IMPLAN
3. Ing. Luis Carlos Medina Aguilar 11, Lic. Oscar Urcisichi Arellano
4 Arg. losé Alberto Meza Sénchez 12, Ing. Jesds Espinoza Bringas
5 Lic. Enrique Coppel Luken 13.  Ing. Jesys Allan Ovalies Angulo :
6 ing. Carlos Enrique Vega Pereda 14, Ing. José Luis Sandoval Bojorquez
7. Arg. Gladis Mascarefio Lépez 15. Lic. Fernando Torres Gomez
8 Arg. Leticia Sotelo Castarnos 14.  Ing. Cesar Manuel Ochoa Salazar
9 Arg. Jacobo Sevilla Sudrez 17. Reg. Maria del Rocio Zazueta Osuna

10. Ing. Javier Pineda Mendi

2. Instalacién de la sesién,

El Arg. Jorge Guillermo Ruiz Martinez, Coordinador Ejecutivo del Consejo Directivo, C\
coordind la reunion v siendo las 17:13 hrs. v existiendo guérum legal, declard formalmente
instalada ka sesion extraordinaria.

3. Lectura y aprobacidén de la orden del dia.

El Arq. Jorge Guillermo Ruiz Martinez, Coordinador Ejecutivo del Consejo Directivo, informa
que se trata de una reunidn exiraordinaria con un solo punto a fratar que es el andlisis de
curriculums recibidos v mecdnica del proceso de seleccidn de fitular IMPLAN; somete ala
consideracion del pleno su gprobacion.

IMPLAN.

E Arg. Jorge Guilermo Ruiz Martinez, Cocrdinador Ejecutivo del Consejo Directivo, da

lectura a una notd periodistica publicada en un diario de circulacion local, que por su

contenido v manejo puede ocasionar desinformacion en la opinidn publica, por lo que

invita a los consejeros a defender atl Instituto a través de las voces de los consejergs en susw
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4. Andlisis de curriculums recibidos y mecénica del proceso de seleccién de fitular g’u'é/

X
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ambitos de influencia. Informa que se han registrado once candidatos para el cargo de
la Direccién General, que son el ing. Jorge Avilés Senés, el Ing. Eresto Belirdn Cecena, el
Ard. Jorge Walterio Herndndez Monge, el Arg. Jaime Humberto Judrez Castro, Bl Arg. Luis
Carlos Lara Damken, el Arg. Alberto Medrano Contreras, el Arg. Carlos Ornelas Hicks. el
Arq. Enrique Pérez castro GUemez, el Arg. Juan Carlos Rojo Carrascal, el Arg. Horacio
Rolddn Lépez, vy el Arq. Eleviel Zamora Arellano. invita al plenc a expresarse y proponer
alternativas  para evaluar los curriculums vy decidir la mecdnica de enfrevistas a los
candidatos.

= H Arqg. Carlos David Ibarra, Presidente del Consejo Directivo, expresa su voluntad
de respetar la decision que emita el Consejo respecto a la elecciéon del nuevo
fitular del Instituto y ponderar lo que dicen los medios.

= [ Lic. Oscar Urcisichi, propone respecto a las entrevistas analizar primero la forma vy
luego el fondo.

*  Hing. JesUs Allan Ovalies, considera que se debe delinear claramente el perfil que
debe reunir el Director General del Instituto.

= La Reg. Roclo Zozuetq, propone se entreviste a los 11 aspirantes.

= ElIng. Cesar Manuel Ochoa, coincide en que se enfreviste alos 11 aspirantes.

= Hlng. Jesis Cesar Espinoza, propone fres fases, la primera revisar la informacion; |
segunda, que sea de enfrevista v evaluacion; vy la tercera seleccionar a qu:en
cumpla el perfil que se requiere. \

= Hing. Carlos Entique Vega, se expresa favorablemente respecto a la propuesta de
entrevistar a todos los aspirantes.

« H Arqg. Carlos David ibarra, siguiere que dado que la convocatoria v las bases no
tienen ninguna impugnacion oficial, sean las bases para evaiuar,

« E Arg. Jacobo Sevilla, considera adecuada la propuesta de fres fases y expresa
gue se debe definir claramente los tiempos.

= H Arg. Jorge Guillermo Ruiz Martinez, Coordinador Ejecutivo del Consejo Directivo,
plantea que defina el nimero de reuniones gue los consejeros estén dispuestos o
asistir.

= La lic. Jimena Iracheta propone repartir entre todos los conseieros, los escritos de =

vision gue formularon los candidatos.

ACUERDO

I.- Bl Pleno del Consejo Directivo acuerda que el horario de entrevistas sea de 17:00 a
19:00 hrs. los dias Jueves 18 y viernes 19 de noviembre, y el sadbado 20, a partir de las 10:00
hrs.




ACUERDO

2.- Bl Pleno del Consejo Directivo acuerda enviar el 17 de noviembre, un comunicado a los
11 aspirantes que les nofifique la fecha de entrevista, agrupadaos por orden alfabético; e
informarles que tendrdn una intervencién de 20 minutos, sin apoyo de presentacionss.

ACUERDO

3.- El Pleno del Consejo Directivo acuerda que la eleccién del Director General del
Instituto se redlice en sesidn ordinaria el dia 24 de noviembre a las 17:00 hrs.

ACUERDO

4.- Bl Pleno del Consejo Directivo acuerda se envie por mail a los consejeros, la propussia
de vision formulada por cada candidato.

ACUERDO

5. El Pleno del Consejo Directivo acuerda que previo « la enfrevista de cada aspirante se
tea lo mds importante de su curriculum vitae.

RESUMEN DE ACUERDOS 16 de noviembre de 2010

1. B Pleno del Consejo Directivo acuerda cque sl horario de
entrevistas sea de 17:00 a 19:00 hrs. los dias Jueves 18 y viemes 19

de noviembre, v el sébado 20, a partir de las 10:00 hrs. —~

2. El Pleno del Consejo Directivo acuerda enviar el 17 de noviembre,
un comunicado a los 11 aspirantes que les nofifique la fecha de
enfrevista, agrupados por orden alfabético; e informarles que
tendrén una intervencidn de 20 minutos, sin apoyo de
presentaciones.

3 E Pleno del Consejo Directivo acuerda que la  eleccidon del
Director General del Instituto se redlice en sesidn ordinaria el dia 24
de noviembre a las 17:00 hrs.

4, El Pleno del Consejo Directivo acuerda se envie por mail o los
consejeros, la propuesta de visidn formulada por cada candidato.

S El Plenc del Conseio Directivo acuerda que previo a la entrevista
de cada aspiranfe se lea lo mdés importante de su cumicuium
vitae.

Clausura de g sesidn.

Siendo las 18:20 hrs. del dic 16 de noviembre del presente afio, el Arg. Jorge Guillermo
Ruiz Martinez, Coordinador Eecutivo del Consejo Directivo del Instituto Municipal de
Planeacidon Urbana de Culiccdén, dio por clausurada la sesidn y como constancia se
levanta la presente acta que firma la Directora General v los demdés integrantes del
Consejo Directivo que dan fe de dicha reunidn.
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Arg. Jorge Guillermo Ruiz Martinez
Coordinador Ejecutivo del Consejo Directivo del IMPLAN

rachety Carroll
irectivo del IMPLAN

Lic. di
Secretaria Técnica del Consejo

integrantes del Consejo Direclivo del IMPLAN

(A . I
tng. Luls Cexjos Meégino Aguitar Arg. José Alberto Meza Sdnchez
Lic. Enrique Coppel Luken ing. Carios Enrig ga Pereda

tfig. Jesds 25 r Espinoza Bringas

ing. Jesus-Alldin valles Angulo Ing. José Luis Sandoval Bojorquez

Reg. Maric Del Rocio Zazueta Osuna
ing. Cesar Manuel Ochoa Salazar



